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REFERAT 

BESTYRELSESMØDE  

11. maj 2026 
 

Mødested: SOSU Fyn, Blangstedgårdsvej 4, lokale F1.29 

 

Bestyrelsesmedlemmer:  

Jeanette Andreasen 

Kasper Solberg Hansen 

Maria Haladyn 

Poul Skov 

Thomas Skriver 

Annette Muldager 

Christina Finsterbach Aaby 

Albert Hansen 

Sofia Svensson 

 

Fra skolen: Gunna Funder Hansen, Charlotte Sigurdsson, Thomas Falslund Kjeldsen,  

Hanne Vibeke Hjort (referent). 

 

Afbud fra: Joachim Hoffmann-Petersen 

 

 

Dagsordenspunkter 

Tid Punkt  

16.00 1. Godkendelse af dagsorden  

16.05 2. Rammesætning af bestyrelsesarbejdet 
Bilag 2.1 Velkomstpakke til nye bestyrelser 

Bilag 2.2 vejledning om bestyrelseskursus 

16.35 3. Præsentationsrunde 

17.00 4. Bestyrelsens konstituering 
Bilag 4.1 Bestyrelsens vedtægter 

Bilag 4.2 Bestyrelsens forretningsorden 

17.30 5. Bestyrelsens årshjul og mødedatoer 
Bilag 5.1 Den tidligere bestyrelses årshjul 

17.50 6. Evt. 
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1. Godkendelse af dagsorden 

 

Beslutning: Dagsordenen er godkendt 

 

2. Rammesætning af bestyrelsesarbejdet 

 

Gunna bød den nye bestyrelse velkommen og gav indledningsvis en overordnet introduktion til skolens 

aktuelle situation og strategiske ståsted. Det blev fremhævet, at SOSU Fyn samlet set står et solidt sted 

med sund økonomi trods faldende elevtal, et velfungerende kvalitetssystem, god elev- og 

medarbejdertrivsel samt ingen aktuelle tilsynssager. Samtidig blev der peget på en historik præget af et 

tillidsfuldt samarbejde og en god stemning i bestyrelsesarbejdet. 

Der blev desuden sat fokus på skolens brede elevgruppe, hvor både unge og voksne elever indgår, hvilket 

betyder, at uddannelserne ikke entydigt kan betragtes som traditionelle ungdomsuddannelser. 

Der blev herudover orienteret om skolens tætte samarbejde med kommunerne samt skolens løbende 

arbejde med at positionere sig i forhold til reformernes betydning for rekruttering, uddannelsesveje og 

fremtidige udviklingsmuligheder. 

I relation til de kommende ændringer i institutions- og uddannelseslandskabet på 

erhvervsuddannelsesområdet fra 2030 blev det fremhævet, at der i stigende grad peges på modeller, 

hvor epx samles på institutioner med udbud af alle epx-linjer og flere uddannelsesspor.  

Skolen har fokus på at fastholde en stærk monofaglig profil inden for social-, sundheds- og det 

pædagogiske område med henblik på en høj faglig kvalitet og tydelig specialisering.  

I reformen indgår også det forberedende voksenuddannelsesområde, hvor AVU, FVU og OBU tænkes ind i 

de samlede overvejelser. Det blev fremhævet, at områderne på flere parametre ligger tæt op ad SOSU-

skolernes profil og erfaringer med stærke voksen- og læringsmiljøer. 

Afslutningsvis blev bestyrelsen kort introduceret til aktuelle strategiske indsatser, herunder arbejdet med 

digitalisering og velfærdsteknologi, fastholdelse af unge elever, dansk som andetsprog samt styrkelse af 

pædagogiske assistenter på sundhedsområdet. 

Bestyrelsen tilsluttede sig fastholdelsen af en stærk monofaglig profil med et blik på det forberedende 

almene voksenuddannelsesområde efter 2030 og gav på baggrund af rammesætningen input til temaer 

til kommende bestyrelsesmøder:  

• Det tætte samspil mellem uddannelse, arbejdsmarked og kommunale samarbejdspartnere  

• Skolens strategiske positionering i et foranderligt institutions- og uddannelseslandskab  

• Kvalitet i skole- og oplæringsforløb samt balancen mellem øget rekruttering og fastholdelse af 
høj faglig kvalitet. 

 

Beslutning: Bestyrelsen drøftede rammesætningen og gav opbakning til skolens strategiske retning i 

forhold til overgangen til et nyt institutionslandskab og gav input til temaer til kommende 

bestyrelsesmøder.  

mailto:sosufyn@sosufyn.dk
https://o365itcfyn-my.sharepoint.com/personal/mipi_sosufyn_dk/Documents/Dokumenter/INDESIGN/Designguide/www.SOSUFYN.DK


 
12-05-2026 

S O C I A L -  O G  S U N D H E D S S K O L E N  F Y N  +  O D E N S E     S V E N D B O R G     MI D D E L F A R T  +    

T L F .  6 3  1 0  2 7  0 0  +  S O S U F Y N @ S O S U F Y N . D K   +   W W W . S O S U F Y N . D K  

Side: 3 

 

 

 

3. Præsentationsrunde 

 

Bestyrelsesmedlemmerne præsenterede kort sig selv, deres faglige baggrund og motivation for 

bestyrelsesarbejdet. 

 

4. Bestyrelsens konstituering 

 

Kasper Solberg Hansen blev valgt som formand, og Maria Haladyn blev valgt som næstformand. 

 

Beslutning: Bestyrelsen konstituerede sig med formand og næstformand. 

 

5. Bestyrelsens årshjul og mødedatoer 

 
Bestyrelsen tilslutter sig, at møderne inviteres kl. 16 – 18 og gerne på mandage. 
 

Beslutning: Skolen udsender invitation til bestyrelsesmøder i 2026 og 2027. 

 

 

6. Evt. 
 

 

 
 

Underskrifter: 

 
 

Kasper Solberg Hansen 

Formand  

KKR 

Maria Haladyn 

Næstformand 

FOA 

Jeanette Andreasen 

Odense Kommune 

 

underskrift: 

 

 

 

underskrift: underskrift: 

Joachim Hoffmann-Petersen 

Udpeget af Regionsrådet i 

Syddanmark  

 

Poul Skov 

Udpeget af UCL 

Thomas Skriver 

Medlem af Folketinget 

underskrift: 

 

 

 

 

underskrift: Underskrift: 

 

 

Kasper Solberg Hansen (May 20, 2026 09:14:44 GMT+2)
Kasper Solberg Hansen

Poul Skov Dahl (May 20, 2026 11:41:34 GMT+2)
Poul Skov Dahl

Maria Haladyn (May 21, 2026 11:09:43 GMT+2)
Maria Haladyn

Jeanette Andreasen (May 21, 2026 11:15:08 GMT+2)
Jeanette Andreasen

Joachim Hoffmann (May 28, 2026 14:57:25 GMT-1) Thomas Skriver Jensen (Jun 12, 2026 14:42:29 GMT+2)
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Annette Muldager 

Medarbejderrepræsentant 

Christina Finsterbach Aaby 

Medarbejderrepræsentant 

Albert Hansen 

Elevrepræsentant 

 

underskrift: 

 

 

 

 

underskrift: Underskrift: 

Sofia Svensson 

Elevrepræsentant 

 

 

Underskrift: 

Gunna Funder Hansen 

Direktør 

Social- og Sundhedsskolen Fyn 

 

Underskrift: 

 

 

 

 

 

 

  

 

Albert Hansen (May 20, 2026 07:40:45 GMT+2)Annette Muldager (May 20, 2026 10:45:13 GMT+2)

Sofia Svensson (May 27, 2026 16:11:17 GMT+2)
Sofia Svensson
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