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Vejledning til daglig refleksion - VFO på GF2 

 

 

Faglighed:  
• Hvad oplevede du? (personlig hygiejne, forflytning eller andet) 
• Har du viden som kan forklare det, du så? (hygiejniske retningslinjer eller andet) 
• Hvilken viden tror du, at du mangler for at for at forstå og forklare situationen? (viden om sygdom 

eller andet) 
• Hvad gik godt og hvad gik skidt? 
• Hvad har du lært af situationen? 

 

 

Samarbejde 
• Har du oplevet samarbejde mellem personale og en borger eller mellem kollegaer? 
• Hvad gik godt? 
• Hvad kunne gøres bedre? 
• Giv eksempler på, hvor du oplevede en professionel kommunikation. 
• Giv eksempler på, hvor du oplevede hverdagskommunikation. 
• Hvad har du lært? 

 

 

Selvregulering/mindset: (dit mindset og arbejdspladsens mindset) 
• Oplever du, at det er i orden at bede om hjælp? Giv eksempler 
• Oplever du, at personalet deler viden mellem hinanden? Giv eksempler 
• Beder du om hjælp, hvis der er noget du ikke ved, hvordan du skal gøre? 
• Hvad har du lært? 

 

 

Feedbacksamtale i slutningen af VFO 
Du og din vejleder udfylder sammen feedbackfeltet i refleksionsarket. 
• Hvordan er det lykkes eleven at skabe en relation til en borger/kollega? 
• Hvad vil du anbefale eleven at have fokus på fremadrettet i forhold til udvikling og læring indenfor 

områderne, faglighed, samarbejde og mindset? 
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